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1.

NORMATIVIDAD LEGAL Y AMBITO DE APLICACION: La presente politica de Tratamiento de datos

personales es elaborada de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica, la Ley 1581 de 2012, el
Decreto Reglamentario 1377 de 2013 y demds disposiciones complementarias y sera aplicada por ESCALA
IMPRESORES S.A.S respecto de la recoleccidn, almacenamiento, uso, circulacién, supresion y de todas
aquellas actividades que constituyan tratamiento de datos personales.

2.

DEFINICIONES: Para efectos de la ejecucion de la presente politica y de conformidad con la normatividad

legal, serdn aplicables las siguientes definiciones:

a.

Autorizacion: Consentimiento previo, expreso e informado del Titular para llevar a cabo el Tratamiento
de datos personales.

Aviso de privacidad: Documento fisico, electrénico o en cualquier otro formato generado por el
Responsable que se pone a disposicion del Titular para el tratamiento de sus datos personales. En el Aviso
de Privacidad se comunica al Titular la informacidn relativa a la existencia de las politicas de tratamiento
de informacién que le seran aplicables, la forma de acceder a las mismas y la finalidad del tratamiento
que se pretende dar a los datos personales.

Base de Datos: Conjunto organizado de datos personales que sea objeto de Tratamiento;

. Dato personal: Cualquier informacidn vinculada o que pueda asociarse a una o varias personas naturales

determinadas o determinables, que se encuentren registrados en una base de datos que lo haga
susceptibles de tratamiento. Ciertos datos personales hacen parte de los denominados “datos publicos”,
dentro de los cuales se encuentran aquellos incluidos en el registro civil. ESCALA IMPRESORES S.A.S en
orden a dar cumplimiento a sus obligaciones legales y contractuales, requiere del tratamiento de
numerosos datos personales, entre estos los de sus trabajadores, contratistas, proveedores y clientes.
Encargado del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en asocio
con otros, realice el Tratamiento de datos personales por cuenta del Responsable del Tratamiento.
Responsable del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en asocio
con otros, decida sobre la base de datos y/o el Tratamiento de los datos.

Titular: Persona natural cuyos datos personales sean objeto de Tratamiento, asi como las personas
juridicas cuando los datos de las personas naturales que la conforman se vean involucrados.

. Tratamiento: Cualquier operacién o conjunto de operaciones sobre datos personales, tales como la

recoleccidn, almacenamiento, uso, circulacidn o supresion de los mismos.

Transferencia: La transferencia de datos tiene lugar cuando el Responsable y/o Encargado del
Tratamiento de datos personales, ubicado en Colombia, envia la informacién o los datos personales a un
receptor, que a su vez es Responsable del Tratamiento y se encuentra dentro o fuera del pais.
Transmisidn: Tratamiento de Datos Personales que implica la comunicacion de los mismos dentro o fuera
del territorio de la Republica de Colombia cuando tenga por objeto la realizacién de un Tratamiento por
el Encargado por cuenta del Responsable.

Dato publico: Es el dato que no sea semiprivado, privado o sensible. Son considerados datos publicos,
entre otros, los datos relativos al estado civil de las personas, a su profesion u oficio y a su calidad de
comerciante o de servidor publico. Por su naturaleza, los datos publicos pueden estar contenidos, entre
otros, en registros pubicos, documentos publicos, gacetas y boletines oficiales y sentencias judiciales
debidamente ejecutoriadas que no estén sometidas a reserva.
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|. Datos sensibles: Se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso
indebido puede generar su discriminacidn, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la
orientacién politica, las convicciones religiosas o filosdficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones
sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen
los derechos y garantias de partidos politicos de oposicidn, asi como los datos relativos a la salud, a la vida
sexual y los datos biométricos.

3. SOLICITUD DE AUTORIZACION AL TITULAR DEL DATO PERSONAL: Con antelacién y/o al momento de
efectuar la recoleccion del dato personal, ESCALA IMPRESORES S.A.S solicitard al titular del dato su
autorizacién para efectuar su recoleccidn y tratamiento, indicando la finalidad para la cual se solicita el dato,
utilizando para esos efectos medios técnicos automatizados, escritos u orales, que permitan conservar
prueba de la autorizaciéon y/o de la conducta inequivoca descrita en el articulo 7 del Decreto 1377 de 2013,
en ningun caso el silencio podra asimilarse a una conducta inequivoca. Dicha autorizacidn se solicitara por el
tiempo que sea razonable y necesario para satisfacer las necesidades que dieron origen a la solicitud del dato
y, en todo caso, con observancia de las disposiciones legales que rigen sobre la materia.

4. CONTENIDO DE LAS BASES DE DATOS: En las bases de datos de ESCALA IMPRESORES S.A.S se almacena
informacién general como nombre completo, nimero y tipo de identificacidn, género y datos de contacto
(correo electrénico, direccidn fisica, teléfono fijo y movil). En adicidn a estos y dependiendo de la naturaleza
de la base de datos ESCALA IMPRESORES S.A.S puede tener datos especificos requeridos para el tratamiento
al que serdn sometidos. En las bases de datos de empleados y contratistas se incluye, adicionalmente
informacién sobre la historia laboral y académica, datos sensibles requeridos por la naturaleza de la relaciéon
laboral (fotografia, conformacién del grupo familiar, datos biométricos). En las bases de datos se podra
almacenar informacion sensible con previa autorizacién de su titular.

5. PRUEBA DE LA AUTORIZACION: ESCALA IMPRESORES S.A.S mantendrd registros o mecanismos necesarios
para demostrar cuando y como se obtuvo la autorizacion por parte de los titulares de datos personales para
el tratamiento del mismo.

6. TRATAMIENTO DE LA INFORMACION: En desarrollo de su objeto social ESCALA IMPRESORES S.A.S realiza
el tratamiento de datos personales de sus empleados, contratistas, proveedores, clientes y potenciales
clientes de sus productos y/o servicios, actividad que ejecuta directamente o en algunos casos a través de
contratistas o terceros contratados o con los cuales se tienen acuerdos para dichas tareas. En cumplimiento
de procesos y politicas corporativas ESCALA IMPRESORES S.A.S puede requerir transmitir o transferir dichos
datos a sus compainiias vinculadas.

7. FINALIDAD CON LA QUE SE EFECTUA LA RECOLECCION DE DATOS PERSONALES Y TRATAMIENTO DE LOS
MISMOS: El tratamiento de datos incluye la recoleccién, transferencia, almacenamiento, uso, circulacién,
administracidn, supresion, comportamiento, actualizacién y transmisién en la forma permitida por la ley y se
realiza con las siguientes finalidades:

a. Para cumplir con las obligaciones laborales a cargo de ESCALA IMPRESORES S.A.S, tales como pagos de
némina, pagos y reportes al sistema general de seguridad social en salud y pensiones, atencién de
(consultas, acciones, reclamos, etc.) en base de datos.

b. Para el desarrollo de actividades de la compaiiia con sus empleados tales como capacitaciones, créditos,
recreacion, envié de comunicaciones corporativas, alianzas comerciales para generar valores agregados
para los empleados etc.

c. Para cumplir con las obligaciones legales y/o contractuales con sus contratistas y/o proveedores tales
como pagos, asignacion de elementos, identificacién de ingresos, seguimiento a cumplimiento de
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8.

obligaciones; para la atencion de consultas, peticiones y/o solicitudes: para iniciar y/o atender acciones
y/o reclamos. Para realizar auditorias, enviar invitaciones para participar en proceso de contratacion, para
solicitar y/o informar sobre productos y/o servicios.

. Reporte de pagos que por ley o por politicas internas se tiene la obligacion de realizar.

Para el mantenimiento y desarrollo de la relacion comercial; para llevar a cabo actividades de mercadeo,
promocién o publicidad; realizar actividades de inteligencia de mercados, evaluar habitos de consumo,
realizar encuestas, enviar mensajes de texto, realizar campafias de Fidelizacion, realizar alianzas
comerciales para generar valores agregados, dar a conocer noticias e informacién de productos y/o
servicios de ESCALA IMPRESORES S.A.S, y de interés general.

Para cumplir con las obligaciones en materia de calidad de los productos, para la atencién efectiva de
consultas y/o reclamos de consumidores y como informacidn estadistica.

ESCALA IMPRESORES S.A.S, también podra conocer la informacion del titular del dato que repose en
centrales de informacidn crediticia como: CIFIN, DATACREDITO, o en operadores de bancos de datos de
informacidn financiera, crediticia, comercial y provenientes de terceros paises a que se refiere la ley 1266
de 2008 para los fines indicados en dicha ley y sus normas reglamentarias o modificatorias.

. ESCALA IMPRESORES S.A.S, podra acceder y consultar la informacidn del titular del dato que repose o esté

contenida en base de datos o archivos de cualquier entidad privada o publica (Ministerios, Departamentos
Administrativos, Dian, Fiscalia, Registraduria Nacional del Estado Civil, Juzgados, Tribunales y altas cortes)
ya sea nacional, internacional o extranjera.

Respecto de los datos recolectados directamente de las videograbaciones que se realizan dentro o fuera
de las instalaciones de ESCALA IMPRESORES S.A.S, estos se utilizaran para fines de seguridad de las
personas, los bienes e instalaciones de ESCALA IMPRESORES S.A.S y podran ser utilizados como prueba en
cualquier tipo de proceso.

DERECHOS DE LOS TITULARES DE DATOS PERSONALES OBJETO DE TRATAMIENTO POR PARTE DE ESCALA

IMPRESORES S.A.S: Los titulares de datos personales por si o por intermedio de su representante y/o
apoderado o su causahabiente podran ejercer los siguientes derechos respecto de los datos personales que
sean objeto de tratamiento por parte de ESCALA IMPRESORES S.A.S:

a.

—h

Derecho de acceso: En virtud del cual podrd acceder a los datos personales que estén bajo el control de
ESCALA IMPRESORES S.A.S, para efectos de consulta de manera gratuita al menos una vez cada mes
calendario y cada vez que existan modificaciones sustanciales de las Politicas de Tratamiento de la
informacién que motiven nuevas consultas;

Derecho de actualizacion, rectificacion: En virtud del cual podra solicitar la actualizacién, rectificacion
de los datos personales objeto de tratamiento, de tal manera que se satisfagan los propdsitos del
tratamiento;

Derecho a solicitar prueba de la autorizacion: salvo en los eventos en los cuales segln las normas
legales vigentes, no se requiera de la autorizacion para realizar el tratamiento;

Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion: del dato cuando en el Tratamiento no se respeten los
principios, derechos y garantias constitucionales y legales;

Derecho a ser informado respecto del uso del dato personal,;

Derecho a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio: por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente sobre tratamiento de datos personales;

Derecho a requerir el cumplimiento de las érdenes emitidas por la Superintendencia de Industria y
Comercio.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del ejercicio de los derechos antes descritos tanto el titular como la
persona que lo represente debera demostrar su identidad y de ser el caso, la calidad en virtud de la cual
representa al titular.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Los derechos de los menores de edad serén ejercidos por medio de las personas
que estén facultadas para representarlos.

9. DEBERES DE ESCALA IMPRESORES S.A.S:
Deberes de los Responsables del Tratamiento: Los Responsables del Tratamiento deberan cumplir los
siguientes deberes, sin perjuicio de las demas disposiciones previstas en la presente ley y en otras que rijan

su actividad:

a. Garantizar al Titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del derecho de habeas data.

b. Solicitar y conservar, en las condiciones previstas en la presente ley, copia de la respectiva autorizacién
otorgada por el Titular.

c. Informar debidamente al Titular sobre la finalidad de la recoleccién y los derechos que le asisten por
virtud de la autorizacién otorgada.

d. Conservar la informacion bajo las condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracion,
pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.

€. Garantizar que la informacién que se suministre al Encargado del Tratamiento sea veraz, completa,
exacta, actualizada, comprobable y comprensible.

f.  Actualizar la informacién, comunicando de forma oportuna al Encargado del Tratamiento de todas las
novedades respecto de los datos que previamente le haya suministrado y adoptar las demds medidas
necesarias para que la informacidn suministrada a este se mantenga actualizada.

g. Rectificar lainformacién cuando sea incorrecta y comunicar lo pertinente al Encargado del Tratamiento.

h. Suministrar al Encargado del Tratamiento segun el caso, Unicamente datos cuyo Tratamiento esté
previamente autorizado de conformidad con lo previsto en la presente Ley 1581 de 2012.

i. Exigir al Encargado del Tratamiento en todo momento, el respeto a las condiciones de seguridad y
privacidad de la informacidn del Titular.

j- Tramitar las consultas y reclamos formulados en los términos sefialados en la presente Ley 1581 de
2012.

k. Adoptar un manual interno de politicas y procedimientos para garantizar el adecuado cumplimiento de
la presente ley y en especial, para la atencion de consultas y reclamos.

I.  Informar al Encargado del Tratamiento cuando determinada informacion se encuentra en discusion por
parte del Titular, una vez se haya presentado la reclamacidn y no haya finalizado el tramite respectivo.

m. Informar a solicitud del Titular sobre el uso dado a sus datos;

n. Informar a la autoridad de protecciéon de datos cuando se presenten violaciones a los cddigos de
seguridad y existan riesgos en la administracién de la informacién de los Titulares.

0. Cumplir las instrucciones y requerimientos que imparta la Superintendencia de Industria y Comercio.

Deberes de los Encargados del Tratamiento: Los Encargados del Tratamiento deberan cumplir los siguientes
deberes, sin perjuicio de las demds disposiciones previstas en la presente ley y en otras que rijan su actividad:

a.
b.

Garantizar al Titular, en todo tiempo el pleno y efectivo ejercicio del derecho de habeas data.
Conservar la informacion bajo las condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracidn,
pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.

Realizar oportunamente la actualizacidn, rectificacién o supresién de los datos en los términos de la
presente Ley 1581 de 2012.

Actualizar la informacién reportada por los Responsables del Tratamiento dentro de los cinco (5) dias
habiles contados a partir de su recibo;

Tramitar las consultas y los reclamos formulados por los Titulares en los términos sefialados en la
presente Ley 1581 de 2012.

Adoptar un manual interno de politicas y procedimientos para garantizar el adecuado cumplimiento de
la presente ley y, en especial, para la atencién de consultas y reclamos por parte de los Titulares.
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€. Registrar en la base de datos las leyenda "reclamo en tramite" en la forma en que se regula en la
presente ley.

f. Insertar en la base de datos la leyenda "informacién en discusién judicial" una vez notificado por parte
de la autoridad competente sobre procesos judiciales relacionados con la calidad del dato personal.

g. Abstenerse de circular informacidn que esté siendo controvertida por el Titular y cuyo bloqueo haya
sido ordenado por la Superintendencia de Industria y Comercio.

h. Permitir el acceso a la informacidn Gnicamente a las personas que pueden tener acceso a ella.

i. Informar a la Superintendencia de Industria y Comercio cuando se presenten violaciones a los cédigos
de seguridad y existan riesgos en la administracion de la informacion de los Titulares.

j- Cumplir las instrucciones y requerimientos que imparta la Superintendencia de Industria y Comercio.

10. ACCESO: El titular podra acceder a su informacion personal que es objeto de tratamiento por parte de

ESCALA IMPRESORES S.A.S para:

a. Conocer la efectiva existencia del tratamiento que son sometidos sus datos personales

b. Tener acceso a los datos personales en posesidn del responsable, o conocer la finalidad que justifica el
tratamiento. El titular tendrd acceso a los datos personales objeto de tratamiento por parte de ESCALA
IMPRESORES S.A.S previa solicitud y acreditacion de su identidad, de manera gratuita, una vez al mes.

c. Lostitulares de datos personales deben dirigir sus consultas o reclamos asi:

RESPONSABLE

Razon social: ESCALA IMPRESORES S.A.S

NIT: 900.058.810-4

Domicilio: Calle 76 No. 71-62 Barranquilla
Teléfono: (5) 3319537

Correo electrénico: protecciondedatos@escalaimp.net
Pagina web: www.escalaimp.com

Area Encargada: Departamento De Sistemas

11. CONSULTAS: ESCALA IMPRESORES S.A.S debe atender las consultas en un término de diez (10) dias
habiles contados a partir de la fecha que se recibié la misma. Cuando no fuera posible cumplir con este
tiempo, se debera informar al interesado expresando los motivos del retardo y la fecha en que se atendera
la consulta en un término no mayor a cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del primer término.

12. RECLAMOS: El Titular o sus causahabientes que consideren que la informacién contenida en una base de
datos debe ser objeto de correccidn, actualizacién o supresién, o cuando adviertan el presunto
incumplimiento de cualquiera de los deberes contenidos en esta ley, podran presentar un reclamo ante el
Responsable del Tratamiento o el Encargado del Tratamiento el cual sera tramitado bajo las siguientes reglas:

a. Elreclamo se formulard mediante solicitud dirigida al Responsable del Tratamiento o al Encargado del
Tratamiento, con la identificacidn del Titular, la descripcion de los hechos que dan lugar al reclamo, la
direccion, y acompafiando los documentos que se quiera hacer valer. Si el reclamo resulta incompleto,
se requerira al interesado dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcién del reclamo para que
subsane las fallas. Transcurridos dos (2) meses desde la fecha del requerimiento, sin que el solicitante
presente la informacién requerida, se entendera que ha desistido del reclamo. En caso de que quien
reciba el reclamo no sea competente para resolverlo, dara traslado a quien corresponda en un término
maximo de dos (2) dias habiles e informara de la situacion al interesado.

b. Unavezrecibido el reclamo completo, se incluird en la base de datos una leyenda que diga "reclamo en
tramite" y el motivo del mismo, en un término no mayor a dos (2) dias habiles. Dicha leyenda debera
mantenerse hasta que el reclamo sea decidido.
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C. 3. Eltérmino maximo para atender el reclamo serd de quince (15) dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la fecha de su recibo. Cuando no fuere posible atender el reclamo dentro de dicho término,
se informara al interesado los motivos de la demoray la fecha en que se atendera su reclamo, la cual en
ningun caso podra superar los ocho (8) dias habiles siguientes al vencimiento del primer término.

13. RECTIFICACION, ACTUALIZACION, SUPRESION Y/O REVOCATORIA DE LA AUTORIZACION: Los titulares
podran en todo momento solicitar a ESCALA IMPRESORES S.A.S la rectificacion, actualizacién, supresién y/o
revocatoria de los datos personales a que se refiere la Ley 1581 de 2012, mediante la presentacién de un
reclamo, de acuerdo con el procedimiento indicado en esta politica.

No obstante lo anterior, los datos personales deberan ser conservados cuando asi se requiera para
cumplimiento de una obligacién legal o contractual.

14. QUEJA ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO: Vencido el término legal respectivo,
el titular podra elevar queja ante la superintendencia de industria y comercio una vez haya agotado el tramite
de consulta o reclamo ante el responsable del tratamiento o encargado del tratamiento, para que ordene la
revocatoria de la autorizacién y/o la supresion de los datos personales.

15. MEDIDAS DE SEGURIDAD: En desarrollo del principio de seguridad establecido en la Ley 1581 de 2012,
ESCALA IMPRESORES S.A.S adoptara las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias
para otorgar seguridad a los registros evitando su adulteracidn, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado
o fraudulento. El personal que realice el tratamiento de los datos personales ejecutard los protocolos
establecidos con el fin de garantizar la seguridad de la informacion.

ESCALA IMPRESORES S.A.S esta comprometido en efectuar un correcto uso y tratamiento de los datos
personales contenidos en sus bases de datos, evitando el acceso no autorizado a terceros que puedan
conocer o vulnerar, modificar, divulgar y/o destruir la informacién que alli reposa. Para este fin, cuenta con
protocolos de seguridad y acceso a los sistemas de informacién, almacenamiento y procesamiento incluidas
medidas fisicas de control de riesgos de seguridad. Ademas, ha implementado un sistema deteccion de
intrusos para mantener salvaguardada la informacién de nuestros clientes. El acceso a las diferentes bases
de datos se encuentra restringido incluso para los empleados y colaboradores. Todos los funcionarios se
encuentran comprometidos con la confidencialidad y manipulacion adecuada de las bases de datos
atendiendo a los lineamientos sobre tratamiento de la informacién establecida en la Ley.

ESCALA IMPRESORES S.A.S ha implementado todos los mecanismos de seguridad vigentes en el mercado
acordes con sus productos. Ademas, ha desplegado una serie de documentos y actividades a nivel interno
para garantizar el correcto funcionamiento de los esquemas de seguridad técnica; no obstante, a pesar de la
debida diligencia adoptada, ESCALA IMPRESORES S.A.S no se responsabiliza por cualquier consecuencia
derivada del ingreso indebido o fraudulento por parte de terceros a la base de datos y/o por alguna falla
técnica en el funcionamiento.

16. FECHA DE ENTRADA EN VIGENCIA: La presente Politica de Datos Personales fue creada el dia 18 de
Octubre de 2016 y entra en vigencia a partir del 08 de Noviembre de 2016. Cualquier cambio que se presente
respecto de la presente politica, se informard a través de la direccién electrénica: www.escalaimp.com

17. TRANSFERENCIA DE DATOS A TERCEROS PAISES:

Articulo 26. Prohibicion. Se prohibe la transferencia de datos personales de cualquier tipo a paises que no
proporcionen niveles adecuados de proteccion de datos. Se entiende que un pais ofrece un nivel adecuado
de proteccién de datos cuando cumpla con los estandares fijados por la Superintendencia de Industria y
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Comercio sobre la materia, los cuales en ningln caso podrdn ser inferiores a los que la presente ley exige a
sus destinatarios.
Esta prohibicién no regira cuando se trate de:

a. Informacién respecto de la cual el Titular haya otorgado su autorizacidn expresa e inequivoca para
la transferencia;

b. Intercambio de datos de caracter médico, cuando asi lo exija el Tratamiento del Titular por razones
de salud o higiene publica;

c. Transferencias bancarias o bursatiles, conforme a la legislacidn que les resulte aplicable;

d. Transferencias acordadas en el marco de tratados internacionales en los cuales la Republica de
Colombia sea parte, con fundamento en el principio de reciprocidad;

e. Transferencias necesarias para la ejecucidon de un contrato entre el Titular y el Responsable del
Tratamiento, o para la ejecucion de medidas precontractuales siempre y cuando se cuente con la
autorizacion del Titular;

f. Transferencias legalmente exigidas para la salvaguardia del interés publico, o para el reconocimiento,
ejercicio o defensa de un derecho en un proceso judicial.

Paragrafo 1°. En los casos no contemplados como excepcidn en el presente articulo, correspondera a la
Superintendencia de Industria y Comercio, proferir la declaracién de conformidad relativa a la transferencia
internacional de datos personales. Para el efecto, el Superintendente queda facultado para requerir
informacién y adelantar las diligencias tendientes a establecer el cumplimiento de los presupuestos que
requiere la viabilidad de la operacién.

Paragrafo 2°. Las disposiciones contenidas en el presente articulo seran aplicables para todos los datos
personales, incluyendo aquellos contemplados en la Ley 1266 de 2008.

18. AVISO DE PRIVACIDAD: En el evento en el que ESCALA IMPRESORES S.A.S no pueda poner a disposicion
del titular del dato personal la presente politica de tratamiento de la informacién, publicara el aviso de
privacidad que se adjunta al presente documento, cuyo texto conservara para consulta posterior por parte
del titular del dato y/o de la Superintendencia de Industria y Comercio.

19. DATOS RECOLECTADOS ANTES DE LA EXPEDICION DEL DECRETO 1377 DE 2013: De conformidad con lo
dispuesto en el numeral 3 del articulo 10 del Decreto Reglamentario 1377 de 2013, ESCALA IMPRESORES
S.A.S procedera a publicar un aviso en su pagina web oficial www.escalaimp.com dirigido a los titulares de
datos personales para efectos de dar a conocer la presente politica de tratamiento de informacién y el modo
de ejercer sus derechos como titulares de datos personales alojados en las bases de datos de ESCALA
IMPRESORES S.A.S.

20. MODIFICACIONES DE LA POLITICA: ESCALA IMPRESORES S.A.S se reserva el derecho de modificar esta
politica en cualquier momento. Sin embargo, en caso de modificarse sustancialmente su contenido se le
comunicara esta situacién a través de los datos de contacto que nos hayan suministrado los Titulares.

21. DOCUMENTACION: ESCALA IMPRESORES S.A.S debera documentar el proceso para el tratamiento de los
datos personales (Aviso de privacidad, autorizacién y reclamos) de conformidad con las normas aplicables.
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